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SUNUS

Universitemiz, 2547 Sayili Kanunun 51. maddesi ile 22.05.2008 tarih ve 5765 Sayili

Yiiksekogretim Kurumlari Teskilati Kanununda Ve Yiiksekdgretim Kurumlart Ogretim
Elemanlarinin Kadrolart Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname Ile Genel Kadro Ve Usulii
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun uyarinca kurulmus ve bu konudaki karar, 31 Mayis 2008 tarih ve 26892 sayili Resmi

Gazetede yayimlanmustir.

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 51.maddesine istinaden “Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar1 ile Yiiksekdgretim Kurumlarinin Idari Teskilat1 hakkinda Kanun hiikmiinde

kararname” uyarinca Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz kurulmustur.

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesi uyarinca hesap
verme sorumlulugu cergevesinde, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimizca 2023 yilinda
yiiriittiiglimiiz  ¢aligmalara ait 2023 Mali Yili Birim Faaliyet Raporu kamuoyuna

sunulmaktadir.

Osman Yener KIZILET
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskam




|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Universitemizin temel politikas, ilkeleri, stratejik ama¢ ve hedefleri dogrultusunda
ekonomik ve finansal kaynaklarini etkin, ekonomik ve verimli sekilde kullanarak ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde kurumsal isleyis icin gerekli her tiirlii yapim, onarim, bakim,
imalat, etiit, proje, kesif, ihale ve denetleme hizmeti vermek suretiyle gerekli olan fiziki

mekani tesis etmektir.
Vizyon

Universitemizin {iretkenliginin ve topluma sundugu hizmetlerin arttirilmasini saglayacak
her tiirlii teknik destegi saglayabilmek amaciyla yasal mevzuat cercevesinde teknolojik
gelismeleri takip eden, cagdas bir yapilasma anlayisiyla tilkemizdeki iyi uygulama 6rneklerini
takip ederek tiim birimlerimizin ihtiyaci olan yapilagsmayi, altyapiyi, konforu, estetigi ve fiziki
donanimi bilimsel dogrularla birlikte sunan ve lniversitemizi gelecege hazirlayan bir Daire

Baskanlig1 olmak.




B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 51. maddesine istinaden “Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde

Kararname” uyarinca kurulan Daire Bagkanligimizin gorev ve sorumluluklar1 sunlardir.

Idari Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Yetkiler

1. Bagkanhgina iliskin gorevlerin, Rektorlikce uygun goriilen programlar geregince
yiiriitiilmesi i¢in karar verme, tedbir alma, uygulama yetkisi,
Baskanliga bagli personele yarim giine kadar mazeret izni verme, yillik izin kullanis
zamanlarii tespit etme, takdirname, 6diil, yer degistirme gibi personel iglemleri i¢in
Genel Sekretere onerilerde bulunma yetkisi,
Sicil amiri olarak personeline disiplin yonetmeliginde Ongoériilen disiplin cezalarini

onerme yetkisi.

Gorevler

1. Universite bina ve tesislerinin projelendirme ¢alismalarmi koordine etmek ve
uygulamak.
Yatirim islerinin ihale dosyalarin1 hazirlamak ve ilgili ihaleleri yiiriitmek.
Thale edilen islerin, teknik kontroldrliigiinii yaparak hak edislerini diizenlemek, biten
islerin kabul islemlerini yiiriitmek.
Bitmis binalarin bakim ve onarim islerini yiiriitmek.
Universite ¢evre diizenleme calismalarini projelendirerek kampus yerlesim planina
gore uygulamalarini yapmak.
Universite kamulastirma ve harita calismalarim yiiriitmek
Insaatlar1 kontrol etmek standartlara uygun olarak teslim almak.

Istatistiki bilgilerin takibini, diizenlenmesini ve ilgili yerlere ulastirilmasini saglamak.

Sorumluluk

Universite mevzuati ve bu talimatla kendisine verilen gorevlerin Anayasa, kanun,

karar ve yiiriirliikte olan yonetmelik ile mevzuatlara uygun olarak yerine getirilmesinden,

yetkilerinin zamaninda kullanilmasindan Genel Sekretere kars1 sorumludur.




Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar

. Yatirim 6deneklerinin takibini yapmak.

. Universitenin yatirim biitgesini hazirlamak.

. Yillik ve aylik 6denekler dogrultusunda is programlarin1 hazirlayarak gerceklesmesini

saglamak, hak edisleri hazirlamak ve hak edis incelemesini yapmak.

Gegici ve kesin kabul sonrasi kesin hesaplar1 yapmak.

C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yap1

1.1- Egitim Alanlar:1 Derslikler

Egitim
Alani

Kapasitesi
0-50

Kapasitesi
51-75

Kapasitesi
76-100

Kapasitesi
101-150

Kapasitesi
151-250

Kapasitesi
251-Uzeri

Amfi
Smif

Bilgisayar
Lab.
Diger Lab.

Toplam

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayist: ... Adet
Kantin Alani: ... m2
Kafeterya Sayist: ... Adet
Kafeterya Alani: ... m2

1.2.2.Yemekhaneler
Ogrenci yemekhane Sayist: ... Adet
Ogrenci yemekhane Alani: ... m2
Ogrenci yemekhane Kapasitesi: ... Kisi
Personel yemekhane Sayis1: ... Adet
Personel yemekhane Alani: ... m2
Personel yemekhane Kapasitesi: ... Kisi

1.2.3.Misafirhaneler




Misafirhane Sayist: ... Adet

Misafirhane Kapasitesi: ... Kisi

1.2.4.0grenci Yurtlar1

Yatak Sayisi
1

Yatak Sayisi
2

Yatak Sayisi
3-4

Yatak Sayisi
5 - Uzeri

Oda Sayis1

Alan1 m2

1.2.5.Lojmanlar

Lojman Sayist: ... Adet

Lojman Biiriit Alant: ... m2

Dolu Lojman Sayisi: ... Adet

Bos Lojman Sayist: ... Adet

1.2.6.Spor Tesisleri

Kapal1 Spor Tesisleri Sayist: ... Adet

Kapal1 Spor Tesisleri Alani: ... m2

Acik Spor Tesisleri Sayist: ... Adet

Acik Spor Tesisleri Alant: ... m2

1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlar1

Kapasitesi
0-50

51-75

Kapasitesi

76-100

Kapasitesi

Kapasitesi
101-150

Kapasitesi
151-250

Kapasitesi
251-Uzeri

Toplant
Salonu

Konferans
Salonu

Toplam

1.2.8.Sinema Salonu

Sinema Salonu Sayist: ... Adet

Sinema Salonu Alani: ... m2

Sinema Salonu Kapasitesi: ... Kisi

1.2.9.Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Sayisi: ... Adet

Egitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: ... Kisi

1.2.10.0grenci Kuliipleri

Ogrenci Kuliipleri Sayist: ... Adet

Ogrenci Kuliipleri Alant: ... m2

1.2.11.Mezun Ogrenciler Dernegi




Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi: ... Adet

Mezun Ogrenciler Dernegi Alan: ... m2
1.2.12.0kul Oncesi ve ilkdgretim Okulu Alanlart

Anaokulu Sayist: ... Adet

Anaokulu Alani: ... m2

Anaokulu Kapasitesi: ... Kisi

[Ikdgretim okulu Sayist: ... Adet

[Ikdgretim okulu Alani: ... m2

[kogretim okulu Kapasitesi: ... Kisi
1.3- Hizmet Alanlan

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayis1 Alan Kullanan Sayist
(Adet) (m2) (Kisi)

Calisma Odast
Toplam

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

Yap1 lsleri ve Teknik Daire Baskanhigimiz Rektorlik Orgiitii Hizmet Binasmin 3.
Katinda 1 baskanlik odas1 (48m?), 1 Sekreter odas1 (9 m?), 2 adet Sube Miidiirii Odas1 (24 er
m2), 1 servis (33 m?), 4 calisma odas1 (24’er m?),1 Arsiv (13,15 m?), 1 Ambar (24 m?) olmak

tizere toplam 271,15 m?’1lik alanda faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Calisma Hizmet Kullanan
ACIKLAMALAR Odasi Alanlan Sayisi
(Adet) (m2) (Kisi)

Daire Bagkani Odast 1 48,00 1

Sekreterya 9,00 -

Sube Miidiirii

48,00 (24,00%2)

Calisma Odasi

96,00 (24,00%4)

Servis

33,00

Arsiv

13,15

Ambar

1
2
4
1
1
1

24,00

TOPLAM

11

271,15




1.3.3. Bakim-Onarim Birimi Personel Hizmet Alanlar:

Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiza baglh Bakim-Onarim Sube Miidiirliigii
Rektorliik Orgiitii Hizmet Binasinin zemin Katinda 1 Sube Miidiir odas1 (24m?), 5 ¢alisma
odas1 (toplam 118> m?), 1 miistemilat (24 m?) olmak iizere toplam 166 m?lik alanda

faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Hizmet Kullanan
ACIKLAMALAR Alanlan Sayisi
(m2) (Kisi)

Sube Miidiir Odas1 24,00 1

Calisma Odasi 118 (24,00*4+22*1) 16

Miistemilat 24 -

Ambar 130 -
TOPLAM 296 17

1.4- Ambar Alanlar
Ambar Sayist: 2 Adet

Ambar Alani: 154 m2

1.5- Arsiv Alanlan
Arsiv Sayist: 1 Adet

Arsiv Alant: 13,15 m?

1.6- Atolyeler
Atolye Sayist: ... Adet

Atolye Alant: ... m2
1.7- Hastane Alanlar

Birim Say1 (Adet) Alan (m2)
Acil Servis

Yogun Bakim
Ameliyathane

Hastane Toplam
Kapah Alam
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2- Orgiit Yapisi

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI }

\

BAKIM ONARIM SUBE
MUDURLUGU

PROJE VE YAPIM SUBE
MUDURLUGU

MUDURLUGU

iDARI VE MALI iSLER SUBE J

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazihhmlar
1- ideCAD Statik: Betonarme yapr sistemlerinin statik ve dinamik analizi, boyutlandirilmast,
projelendirilmesi, giliclendirilmesi ve detaylandirilmasinda kullanilan komple entegre bir

yazilim.

2- e-Hakedis: 4734 sayili kanuna uygun olarak yaklagik maliyet, ara hakedis, kesin hesap

islemlerinin yapilmasinda kullanilir.

3.2- Bilgisayarlar
Masa iistii bilgisayar Sayisi: 19 Adet
Tasimabilir bilgisayar Sayisi: 2 Adet

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari
Kitap Sayisi: 3 Adet
Basili Periyodik Yayin Sayist: ... Adet
Elektronik Yayin Sayisi: ... Adet
12




3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon

Slayt makinesi
Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu
Bask1 makinesi
Fotokopi makinesi
Faks

Fotograf makinesi
Kameralar
Televizyonlar
Tarayicilar
Miizik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler

3.5- Tasimir Malzeme Listesi

TASINIR URUN
KODU

TASINIR IKINCI

KAYITLARA GORE AMBARDAKI
DUZEY KODU i

TASINIR ADI MIKTARA

OLCU BIRIMI

253.34.1.3 PRIZMASIZ TOTAL STATION 253.03.04 1,00

2533413 LAZER METRE 50 253.03.04

255.10.2.5.4 EKRANLAR(GORUNTU MONITORU)

255.10.2.5.4 GORUNTU MONITORU

255.21.1.11 MASAUSTU BILGISAYAR KASASI

25521111 BILGISAYAR KASALARI

255.2.1.1.13 EKRANLAR

255.2.1.1.13 EKRANLAR

2552.1.1.1.3 EKRANLAR

255.2.1.1.2 DIZUSTU BILGISAYARLAR

255.2.1.1.2 DIZUSTU BILGISAYARLAR

255.2.2.1.3 LAZER YAZICILAR

255.2.3.1 FOTOKOPI MAKINELERI

255.2.3.1 FOTOKOPI MAKINELERI

255.23.1 FOTOKOPI MAKINELERI 255.02.03




255.2.4.1.1

SABIT TELEFONLAR

255.02.04

255.2.4.1.1

SABIT TELEFONLAR

255.02.04

255.2.4.1.1

SABIT TELEFONLAR

255.02.04

255.2.4.1.2

TELSIZ TELEFONLAR

255.02.04

255.2.43.5

TLETISIM AG CIHAZLARI

255.2.5.4.2

FOTOGRAF MAKINELERI

255.02.05

255.2.99.1.1

HESAP MAKINELERI

255.02.99

255.2.99.7.1

MUHURLER

355.02.99

255.3.1.1.11

KITAPLIK

255.03.01

2553.1.1.1.21

CIFT KAPILI AHSAP DOSYA DOLABI

255.03.01

255.3.1.1.8

255.03.01

255.3.1.1.99

2553121

BILGISAYAR MASASI

255.03.01

255.3.1.2.2

TOPLANTI MASASI

255.3.1.2.3.1

MEMUR MASASI

255.03.01

255.3.1.2.33

MUDUR MASASI

255.3.1.2.34

DAIRE BASKANI VE USTU MASATART

2553.13.11

MEMUR KOLTUGT

255.03.01

255.3.13.1.3

MUDUR KOLTUGU

255.03.01

255.3.1.3.1.3

MUDUR KOLTUGU

255.3.13.14

MAKAM KOLTUGU DAIRE BASKANI VE USTU

2553132

MISAFIR KOLTUKLARI

2553.1.6.1

AHSAP PORTMANTOLAR

255.3.1.7

SEHPALAR

255.03.01

255.3.1.8

ETAJERLER VE KESONLAR

255.03.01

255.3.1.99

DIGER BURO MOBILYALARI

255.3.2.4.4

KOMIDINLER

255.7.2.15

MEVZUAT KITAPLARIT

255.7.2.1.6

DIGER KITAPLAR

255.07.02

4- insan Kaynaklar

4.1- Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarm Istihdam Sekline
Gore

Dolu

Bos

Toplam

Tam Zamanl

Yar1 Zamanli

14




Profesor

Docgent

Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Okutman

Cevirici

Egitim- Ogretim
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi
Uzman

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim
Profesor

Docent

Yrd. Dogent
Ogretim Gérevlisi
Okutman

Cevirici
Egitim-Ogretim
Planlamacisi
Aragtirma Gorevlisi
Uzman

Toplam

4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagli Oldugu Béliim | Gorevlendirildigi Universite
Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Goérevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi
Uzman
Toplam

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistign Boliim Geldigi Universite
Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi




Aragtirma Gorevlisi
Uzman
Toplam

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent
Ogretim Gorevlisi
Uzman

Okutman

Sanatc1 Ogrt. Elm.
Sahne Uygulaticisi
Toplam

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas

Kisi Sayis1
Yiizde

4.7- Idari Personel

[EEY

Daire Baskani1
Sube Miidiirii
Sef

Miihendis
Mimar

Bilgisayar Isletmeni
Tekniker

Teknisyen
Kaloriferci

Hizmetli

Toplam 25

NN IRP|NOI|O|| W

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[k gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi - 5 2 13 5
Yiizde - %20 %8 %52 %20




4.9- idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Y1 4-6Yil 7-10Y1l |[11-15Y1l | 16-20Y1l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 4 0 5 i 2 i
Yiizde %16 %0 %20 2028 %8 %028

4.10- Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 3 0 6 5 8 3
Yiizde %12 %0 %24 %20 %32 %12

4.11- Isciler

Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore

Dolu Gegici Gorevli

Siirekli Isciler 0 5
Vizeli Gegici Isgiler (adam/ay)
Vizesiz isciler (3 Aylik)
Toplam

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yil 4-6Y1l | 7-10Yd | 11-15Y1d1 | 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 2 3
Yiizde %40 %60

4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim

Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1 1 2 2
Yiizde %20 %40 %40




5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri

5.1.1- Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayilar

Birimin Adi I. Ogretim II. Ogretim
E K | Top. E K | Top.

Fakiilteler
Yiiksekokullar
Enstitiiler
Meslek Y.O.
Toplam

5.1.2- Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Yabana Dil Egitimi Goren Hazirhik Simfi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram
) ) ). ve
Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim I1.Ogretim
Toplami(a)
K | Top. K | Top. Say1

Yizde*

Fakiilteler
Yiksekokullar

*Yabanci dil egitimi géren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi géren dgrenci
sayist/Toplam 6grenci sayis1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

0SS 0SS sonucu

Birimin Adi Kontenjan Yerlesen

Bos Kalan | Doluluk Orani

Fakiilteler
Yiiksekokullar

Meslek Yiiksekokullar
Toplam

5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina
Dagilim
Yiiksek Lisans
Birimin Ad1 Programi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz

Doktora Yapan

Sayisi Toplam

Toplam




5.1.5- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabana Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Bolimii

Kadin Erkek

Fakaiilteler

Yiksekokullar

Enstitiiler

Meslek Yiiksekokullar:

Toplam

5.2- Saghk Hizmetleri

YATAK HASTA
SAYISI SAYISI

TETKIK
SAYISI

ACIL SERVIS HIZMETLERI

YOGUN BAKIM

KLINIK

AMELIYAT SAYISI

POLIKLINIK HASTASI SAYISI

LABORATUAR HiZMETLERI

RADYOLOJI UNITESI HIZMETLERI

NUKLEER TIP BOLUMUNDE VERILEN
HIZMETLER

MEDIKO SOSYAL POLIKLINIK HASTA SAYISI




5.3-Idari Hizmetler

5.3.1 Proje ve Yapim Sube Miidiirliigii
. Universite bina ve tesislerinin projelendirme calismalarmi koordine etmek ve
uygulamak.
2. Yatirm islerinin yaklasik maliyetlerini ve ihale dosyalarini1 hazirlamak.

3. lhalesi yapilmis bulunan bina ve tesis insaatlarmin yer teslimlerini yapmak,

ingaatlarinin teknigine ve projelerine uygun bir sekilde yapilmasi i¢in kontroldrliigiinii
yapmak.

. Yapim isleriyle ilgili i¢ ve dis yazigmalar1 yapmak.

. Gerekli durumlarda siire uzatim kararlarini hazirlamak.

. Ydrtilen islerle ilgili olarak mevzuatlara gore gegici ve kesin hak edislerini
diizenlemek.

. Tamamlanan islerin gegici ve kesin kabul islemlerini yiiriitmek.

. Kampus yerlesim planina gore liniversite ¢evre diizenleme ¢aligmalarini yapmak.

. Universite kamulastirma ve harita calismalarini yiiriitmek.

10.Yatirim 6deneklerinin takibini yapmak.

5.3.2 idari ve Mali Isler Sube Miidiirliigii

Satin alma ve Thale islemlerini yiiriitmek.

Personel Ozliik Islerini yiiriitmek.

Tahakkuk ve Odeme islemlerini yiiriitmek.

Resmi kurumlarla ilgili tiim i¢ ve dis yazismalar1 yapmak.
Tasmir Mal islemlerini yiirlitmek.

I¢ Kontrol ve Islemlerini yiiriitmek.

. Biitce ve Faaliyet raporlari ile ilgili is ve islemlerini yiirtitmek.

5.3.3 Bakim-Onarim Sube Miidiirliigii

1. Universitemizin ilgili birimlerindeki su, kanalizasyon, elektrik, haberlesme ihtiyacinin
kesintisiz olarak saglanmasina yonelik ¢alismalar1 yiiriitmek. Kalorifer, kazan dairesi,
soguk oda, jeneratér havalandirma sistemleri, ve asansorlerin igletilmesini saglamak,

bakimini ve onarimlari ile ilgili teknik dokiimanlar1 hazirlatmak, her tiirlii ariza ile ilgili
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envanter kayitlarini tutturmak, ariza, istatistiklerini olusturmak, tekrarlayan arizalarin

asil nedenlerini arastirmak

Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler ile
uygulanan politikalar dogrultusunda Miidiirliigline ait plan, program ve biitgce
Onerilerini hazirlayarak amirine sunmak.

Sorumlulugu altindaki elemanlara is vermek, yaptiklar isleri denetlemek, gerektiginde
uyarmak, bilgi ve rapor istemek.

Is saghg ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistig1 kisilerin s6z konusu kurallara uymalarini saglamak.

Daire Bagkaninin verdigi ve mevzuatin 6ngordiiglii benzer nitelikteki diger is ve
islemleri yiiriitmek.

Bakim-Onarim ambarlarindaki malzemelerin kontroliinii yapmak.

5.4-Diger Hizmetler

1. Strateji Gelistirme Daire Bagkanhigiyla koordineli olarak, Universitenin yatirrm

biit¢esi dosyasini hazirlamak.

Valilik il Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigii, YOK, DPT ve diger kuruluslarca
istenilen izleme raporlari, brifing dosyalar1 ve Ozet bilgileri hazirlayarak ilgili

birimlere sunmak.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskani Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligmin
yoneticisi olup, Giimiishane Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere
uygun olarak; Daire Bagkanliklarinda gerekli tiim faaliyetlerinin etkenlik, verimlilik ilkelerine
ve mevzuata uygun olarak yiiriitilmesi amaciyla gorev taniminda belirtilen isleri yerine

getirir.

Baskanhigimiz; Universitemizin saglik, beslenme, barinma, kiiltir ve spor
hizmetlerinin gergeklestirilebilmesinde ihtiyaclar dogrultusunda miilkiyeti Universitemize ait
arsa ve araziler ile Universitemize tahsis edilen hazine ve diger kurum ve kuruluslara ait arsa
ve araziler lizerinde gerekli olan binalarin yapilabilmesi igin her tiirlii etiit, proje, kesif, ihale
ve denetleme islerini planlarken ve yerine getirirken yaptig tiim faaliyetleri Universitemizce
belirlenen i¢ kontrol sistemine uygun olarak yerine getirme konusunda azami dikkat ve gayret

gostermektedir.




D- Diger Hususlar

I1- AMAC ve HEDEFLER

A.

1-

idarenin Amac ve Hedefleri

Kampiis gelisim planinin uygulamaya gegirilmesini miiteakip imar plani igerisinde
bulunmakta olan kamulastirilacak alanlarin 2024 yili sonuna kadar kamulastirma
isleminin gerceklestirilmesi.

Yapimi Devam Etmekte olan Derslik ve Merkezi Birimler Projesi kapsaminda

Universitemiz igin gerekli olan hizmet binalarinin fiziki yapilasmasinin

tamamlanmasi.

Kampiis Altyapist Projesi kapsaminda Cevre Diizenlemesi ve Altyapt Caligsmalari

2024 yilinda giderilmeye devam edilecektir.

Muhtelif Isler Projesi Kapsaminda, Giimiishanevi Kampiisiinde yer alan birimler

ve Universitemize bagl Meslek Yiiksek Okullarinin Biiyiik onarim ihtiyaglarinin

2024 yilinda da giderilmesine devam edilecektir.

Hizmet kalitemizin artirilmasi ve personel yapilandirilmasinin saglanmasi igin,

a. Daire Baskanhigimizca yiiriitiilen faaliyetler Kamu I¢ Kontrol Standartlar:
Uyum Eylem Plan1 kapsaminda hazirlanan Giimiishane Universitesi I¢ Kontrol
Standartlar1 Eylem Planinda belirlenen siirecler dahilinde yerine getirilecektir.

. Personellerimizin bilgilerinin artirllmasina  yonelik hizmet i¢i egitim
programlart ile her yil dretici firmalar ile meslek odalar1 tarafindan

organizasyonu yapilan kurs, fuar ve seminerlere katilmalarinin saglanacaktir.

. Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politikalar
Kaliteden 6diin vermemek.

Isbirligi icinde ¢alismak.

Acik ve seffaf olmak.

Bilim 15181nda ve bilime dayal1 ¢aligmak ve yenilige her daim agik olmak.
Kendimizi siirekli bir sekilde yenileme.

Yapisal giivenlik.

Insan ve Cevreye duyarlilik.




Oncelikler

Plan, program ve biitgeye bagh ¢alisarak kaynaklar1 etkin kullanmak ve hedefleri

tutturmak,

Mekanlar1 kullananlarin memnuniyetini esas alarak gilivenli ve rahat kullanima

sahip yapilar ile tesisler yapmak,

Bina ve c¢evre diizenleme projelerini bedensel oziirlilleri de dikkate alarak

projelendirmek,

Rasyonel kriterleri g6z oniinde bulundurarak yonetim ve karar siirecinde dikkat

etmek,

Faaliyetlerini ¢evreye ve insana duyarl yiirlitmek,

Miihendislik ilkelerine ve egitime 6nem vermek,

AR — GE calismalarina 6nem vererek teknolojik gelismeleri takip etmek ve

gerisinde kalmamak,

Personelin ¢alisma kosullarini ve sosyal yasam standartlarini iyilestirmek,

C. Diger Hususlar

I11- FAALIYETLERE ILiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclar

1.1-Biitce Giderleri

BUTCE GiDERLERI

2023
BUTCE
BASLANGIC
ODENEGI
(TL)

2023
GERCEKLESME
TOPLAMI
(TL)

GERCEKLESME
ORANI
(%)

01 - PERSONEL GIDERLERI

7.492.403,51

7.491.981,70

99,99

02 - SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI
GIDERLERI

1.059.919,84

1.059.850,98

99,99

BUTCE GIDERLERI

2023
BUTCE
BASLANGIC
ODENEGI
(TL)

2023
GERCEKLESME
TOPLAMI
(TL)

GERCEKLESME
ORANI
(%)

03 - MAL VE HiZMET ALIM
GIDERLERI

102.676,00

83.760,35

81,57

03.4- MAHKEME iLAM GIiDERI

2.800.000,00

2.772.762,57

99,02
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06 - SERMAYE GIDERLERI 7.116.887,00 7.101.218,90

BUTCE GiDERLERiI TOPLAMI 10.019.563,00 9.957.741,82

1.2-Biitce Gelirleri

2023 2023
BUTCE GERCEKLESME
TAHMINI TOPLAMI
(TL) (TL)

02 — VERGI DISI GELIRLER - -

GERCEKLESME
ORANI
(%)

BUTCE GELIRLERI

03 — SERMAYE GELIRLERI

04 — ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

BUTCE GELIRLERIi TOPLAMI -
2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

3- Mali Denetim Sonuclari
4- Diger Hususlar

(Bu baglik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

2023 yilinda Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz denetimi altinda yiiriitiilen

I. Kampiis Altyapisi

Proje Kimlik Bilgileri;

Proje No:  2020H03-151166

Proje Adi: Kampiis Altyapisi

Sektor/Alt Sektorii: Egitim-Yiiksek Ogretim
Proje Parametreleri;

Baslama-Bitis Tarihi: 2020-2023
Karakteristigi: Dogalgaz Doniisiimii, Elektrik hatt;, Kampiis I¢i Yol, Kanalizasyon

hatt1, Peyzaj, Su isale hatti, Telefon hatt1
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Giimiishane Universitesi Kuyu-Su Deposu Arasi Sulama Suyu isale Hatt1
Yapim Isi

Ihale Tarihi: 21.03.2023
Thale Bedeli: 754.650,00 TL

Yer Teslim Tarihi:08.05.2023
Soézlesmesine Gore Is Bitim Tarihi:07.07.2023

2023 yilinda yapilan 6demeler;

Yillar itibariyle
Odemeler

Sozlesme
Fiyatlar: ile
Yapilan Is Tutar1

Fiyat Farki Tutar

Toplam Tutar

Genel Toplam

30.06.2023

507.400,00

0,00

507.400,00

101.480,00

608.880,00

5.07.2023

189.900,00

0,00

189.900,00

37.980,00

227.880,00

5.12.2023

83.486,50

0,00

83.486,50

16.697,30

100.183,80

TOPLAM
HARCAMA

780.786,50

0,00

780.786,50

156.157,30

936.943,80

Giimiishane Universitesi Kuyu- Su Deposu Arasi Sulama Suyu Isale Hatt1 Yapim isi
tamamlanmis olup, ilgili ise 780.756,50TL(KDV Hari¢) 6deme yapilmistir. 06.07.2023 tarihi

itibariyle gegici kabulii yapilmistir.




Giimiishane Universitesi Merkez Kampus ve Kelkit Aydin DOGAN MYO
Cevre Diizenleme Yapim Isi

Ihale Tarihi: 15.06.2023
hale Bedeli: 1.229.637,00 TL
Yer Teslim Tarihi:17.07.2023
Soézlesmesine Gore Is Bitim Tarihi:25.10.2023

2023 yilinda yapilan 6demeler;

Yillar itibariyle
Odemeler

Sézlesme
Fiyatlar1 Ile
Yapilan is Tutart

Fiyat Farki Tutar1

Toplam Tutar

Genel Toplam

5.08.2023

148.700,00

11.016,22

159.716,22

31.943,24

191.659,46

12.09.2023

420.127,00

55.139,22

475.266,22

95.053,24

570.319,46

5.10.2023

347.761,27

56.729,56

404.490,83

80.898,17

485.389,00




31.10.2023 305.677,29 57.015,59 362.692,88 72.538,58 435.231,46

TOPLAM
HARCAMA 1.222.265,56 179.900,59 1.402.166,15 | 280.433,23 1.682.599,38

Giimiishane Universitesi Merkez Kampiis ve Kelkit Aydin DOGAN MYO Cevre
Diizenleme Isi tamamlanmis olup, ilgili ise 1.402.166,15TL(KDV Hari¢) édeme yapilmistir.
31.10.2023 tarihi itibariyle gegici kabulii yapilmistir.

T y:/
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II. Acik ve Kapal Spor Tesisleri

Proje Kimlik Bilgileri;
Proje No: 2021H05-168466
Proje Adi: Acik ve Kapali Spor Tesisleri
Sektor/Alt Sektorii: Egitim-Yiiksek Ogretim
Proje Parametreleri;

Baslama-Bitis Tarihi: 2021-2024
Karakteristigi: Basketbol Sahasi (1 adet), Voleybol Sahas1 (1 adet)

Giimiishane Universitesi Kelkit Aydin DOGAN MYO Acik Saha Yapim
Isi

hale Tarihi: 13.06.2023
Thale Bedeli: 1.659.464,53 TL
Yer Teslim Tarihi:14.07.2023




- Sozlesmesine Gére Is Bitim Tarihi:21.09.2023

2023 yilinda yapilan 6demeler;

Yillar itibariyle
Odemeler

Sozlesme
Fiyatlari Ile
Yapilan Ig Tutar

Fiyat Fark: Tutar

Toplam Tutar

Genel Toplam

5.08.2023

410.803,24

30.433,74

441.236,98

88.247,40

529.484,38

11.09.2023

660.338,51

86.782,74

747.121,25

149.424,25

896.545,50

20.10.2023

580.879,24

96.452,80

677.332,04

135.466,41

812.798,45

TOPLAM
HARCAMA

1.652.020,99

213.669,28

1.865.690,27

373.138,06

2.238.828,33

Giimiishane Universitesi Kelkit Aydin dogan Meslek Yiiksekokulu Acik Saha Yapmm Isi
tamamlanmis olup, ilgili ise 1.865.690,27TL(KDV Hari¢) 6deme yapilmistir. 21.09.2023
tarihi itibariyle gecici kabulii yapilmustir.
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Giimiishane Universitesi Kapalh Tenis Sahas1 Onarim Isi

Thale Tarihi: 31.08.2023
fhale Bedeli: 1.665.000,00 TL
Yer Teslim Tarihi:02.10.2023

Soézlesmesine Gore Is Bitim Tarihi:30.11.2023

2023 yilinda yapilan 6demeler;

Yillar itibariyle
Odemeler

Sozlesme
Fiyatlari Ile
Yapilan Ig Tutar

Fiyat Fark: Tutar

Toplam Tutar

Genel Toplam

6.11.2023

1.519.860,68

73.902,16

1.593.762,84

318.752,57

1.912.515,41

5.12.2023

165.889,75

12.487,07

178.376,82

35.675,36

214.052,18

TOPLAM
HARCAMA

1.685.750,43

86.389,23

1.772.139,66

354.427,93

2.126.567,59

Giimiishane Universitesi Kapali Tenis Sahas1 Onarim Isi tamamlanmis olup, ilgili ise
1.772.139,66TL(KDV Hari¢) 6deme yapilmigtir. 06.11.2023 tarihi itibariyle gecici kabulii

yapilmugtir.




1-Faaliyet Bilgileri

FAALIYET TURU

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

1.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU

SAYISI

Uluslararas1 Makale

Ulusal Makale

Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI

ANLASMANIN iCERIGI

1.4. Proje Bilgileri

Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

PROJELER

2023

Onceki
Yildan
Devreden
Proje

Y1l iginde
Eklenen Proje

Y1l iginde
Tamamlanan
Proje

Toplam

Toplam Odenek
YTL

DPT

TUBITAK

A.B.

BILIMSEL
ARASTIRMA
PROJELERI

DIiGER

TOPLAM




2- Performans Sonuclari Tablosu

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklari
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iligkin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

3-Performans Sonuc¢larimin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklart
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iligkin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

4-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar:
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iligskin bilgilere yer verirler.”

Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

5-Diger Hususlar

“Performans bilgileri

GECICI MADDE 2 — (1) Kamu idareleri ilk performans programlarin1 hazirladiklar:
yila kadar, faaliyet raporlarinin performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere
iligkin bilgilere yer verirler.” Hiikmii nedeniyle bu alan doldurulmayacaktir.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
- Personelin geng, dinamik, yenilige, paylasima, katilima ve takim ¢alismasina agik ve

gayretli olmasi.

- Is birligine agik, seffaf ve hesap verebilir bir birim olmas.

B- Zayifliklar

- Personel Egitimlerinin yetersiz olusu.

C- Degerlendirme

Organizasyon yapilanmasinda belirtilen sube miidiirliikleri personel yetersizliginden

dolay1 tamamlanamamustir.




V- ONERI VE TEDBIRLER

Teknik personel sayisinin yetersiz olusundan dolay1 bir kontrol miihendisi ayn1 anda
birkag is i¢in proje, yaklasik maliyet, ihale, kontrolliik, hak edis diizenleme, gegici ve kesin
kabul, bakim-onarim vb. islerle gérevlendirilmesi gerekmektedir. Bagskanligimizin is yiikii de
(biten ingaatlar, devam etmekte olanlar ve yeni baglayacak insaatlar) fazla oldugundan teknik
personeller bir iste tam olarak yogunlasamamakta olup bu da o islerden beklenen verimin
diisiik olmasina neden olmaktadir.

Baskanligimiz personellerinin egitimli isinin uzmani ve yeterli sayida olmasi
tistlendigi misyondan dolay1 biiyiik 6nem arz ettiginden personelin is tecriibesi ve mevzuat
eksikligini giderici hizmet i¢i egitim, seminer, fuar vb. aktivitelere gonderilmesi ve personel
sayisinin artirilarak organizasyon yapilanmasinin tamamlanmasiyla daha biiyiik isleri

basaracagiz inancindayiz.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde
i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli gilivenceyi sagladiginmi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Zekariya ATAS Hakan YAVUZ
insaat Miihendisi Sube Miidiirii

Osman Yener KIZILET
Yap isleri ve Teknik Daire Baskam




Tablo 16 - Harcama Yetkiligi ve Vekalet Tablosu

HARCAMA YETKILISININ

ADI-SOYADI

UNVANI

ASIL/VEKIL

GOREVE

BASLAMA TARIHI

GOREVDEN AYRILMA
TARIHI

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

Asil

01.01.2023

23.01.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

Vekil

24.01.2023

27.01.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

Asll

28.01.2023

07.02.2023

Zekariya ATAS

insaat
Muhendisi

Vekil

08.02.2023

10.02.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

Asil

11.02.2023

09.03.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

Vekil

10.03.2023

10.03.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

Asll

11.03.2023

18.04.2023

Hakan YAVUZ

Sube
Midar

Vekil

19.04.2023

19.04.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

Asil

20.04.2023

23.04.2023

Hakan YAVUZ

Sube
Midar

Vekil

24.04.2023

24.04.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Bagkani

Asil

25.04.2023

09.05.2023

Zekariya ATAS

ingaat
Mihendisi

Vekil

10.05.2023

10.05.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

Asil

11.05.2023

14.05.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

Vekil

15.05.2023

18.05.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

Asil

19.05.2023

08.06.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

Vekil

09.06.2023

09.06.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

Asil

10.06.2023

12.07.2023




Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

13.07.2023

13.07.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Bagkani

14.07.2023

16.07.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

17.07.2023

17.07.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

18.07.2023

23.07.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

24.07.2023

24.07.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

25.07.2023

25.07.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

26.07.2023

26.07.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

27.07.2023

15.08.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

16.08.2023

16.08.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

17.08.2023

17.08.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

18.08.2023

18.08.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

19.08.2023

20.08.2023

Zekariya ATAS

ingaat
Mihendisi

21.08.2023

25.08.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

26.08.2023

27.08.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

28.08.2023

28.08.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Bagkani

29.08.2023

31.08.2023

Zekariya ATAS

ingaat
Miihendisi

01.09.2023

01.09.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

02.09.2023

04.09.2023

Hakan YAVUZ

Sube
Mudiri

05.09.2023

05.09.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

06.09.2023

10.09.2023




Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

11.09.2023

11.09.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Bagkani

12.09.2023

25.09.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

26.09.2023

26.09.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

27.09.2023

12.10.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

13.10.2023

13.10.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

14.10.2023

23.10.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

24.10.2023

24.10.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

25.10.2023

29.10.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

30.10.2023

30.10.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

31.10.2023

06.11.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

07.11.2023

07.11.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

08.11.2023

30.11.2023

Zekariya ATAS

ingaat
Mihendisi

01.12.2023

01.12.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

02.12.2023

14.12.2023

Zekariya ATAS

insaat
Mihendisi

15.12.2023

15.12.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Bagkani

16.12.2023

28.12.2023

Zekariya ATAS

ingaat
Miihendisi

29.12.2023

29.12.2023

Osman Yener KIZILET

Daire
Baskani

30.12.2023

31.12.2023




